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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL SPITALULUI CLINIC DE BOLI INFECTIOASE CLUJ

Martie 2024

Conform prevederilor art. 7 litera e) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pléitit din fonduri publice, cu
modificarile st completdrile ulterioare, salariul lunar cuprinde salariul de bazi ori, dupa caz, indemnizatia lunari sau indemnizatia de incadrare,
compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare
fiecdrei categorii de personal din sectorul bugetar,

1. Salarii de baza conform Legii-cadru nr, 153/2017

A. Salarii de baza pentru functii de conducere

- Spitale sub 400 paturi
Nr. | Functia Nivelul | Salarii de baza-lei
crt. studiilor Gradul TI
L. Director-financiar-contabil S 10754
2. Asistent medical — sef unitate | S,SSD,PL | 9679

B. Functii de conducere pentru personalul medical conform Anexei IT 1a Legea 153/2017

- Personalul care exercita functiile nominalizate in urmatorul tabel, pe perioada cat exercita aceste functii beneficiaza de majorarea
salariului de baza avut, dupa cum urmeaza:

Nr. | Functia Majorare salar | Salariul de baza
crt de baza %
1. Director medical 7.5 18238
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2. Medic sef sectie, sef laborator, coordonator si altele similare 5 17814

3. Medic sef sectie, sef laborator, coordonator si altele similar Terapie Intensiva | 5 19007

4, Farmacist sef 7.5 11043

5. Asistent medical (tehnician sanitar si altele similar) seffasistent coordonator) | 20 7954%
sectie/compartiment

6. Asistent medical (tehnician sanitar si altele similar) sef/asistent coordonator) | 20 8485*
sectie/compartiment Terapie Intensiva

7. Spalatoreasa cu gestiune 2.5 4950

*procentul de 20 % se aplica asupra salariului de baza aferent functiei de asistent medical principal cu
sporul de vechime in munca la nivel maxim

studii superioare care cuprinde

C. Functii de executie pentru personalul de specialitate medico-sanitar, personal de specialitate din compartimentele paraclinice

medico-sanitare, personal auxiliar sanitar conform Anexei IT 1a Legea 153/2017

- Unitati clinice
Nr. ert. | Functie Nivelui Salariul de baza la gradatia

studiilor 2 3 5
1. Medic primar S 13625 14647 15379 16148 16552 16966
2. Medic specialist S 10791 11600 12180 12789 13109 13437
3. Medic rezident an VI-VII S 9085 9766 10254 10767 11036 11312
4, Medic rezident an [V-V S 8395 9025 9476 9950 10199 10454
5. Medic rezident an TI] S 7705 8283 8697 9132 9360 9594
6. Medic rezident an 11 S 7015 7541 7918 8314 8522 8735
7. Medic rezident an | S 6555 7047 7399 7769 7963 8162
g. Farmacist specialist S 7580 8149 8556 8984 9209 9439
9. Farmacist S 6381 6860 7203 7563 7752 7946
10, Fiziokinetoterapeut S 6872 7387 7756 8144 8348 8557
principal
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11

Fiziokinetoterapeut

S

5640

6063

6684

6851

7022

12,

Asistent medical,
tehnician de radiologie si
imagistica licentiate,
asistent medical de
laborator clinic licentiate,
asistent medical licentiate
in nutritie si dietetica;
principal

S

5323

5722

6308

6466

6628

13.

Asistent medical,
tehnician de radiologie si
imagistica licentiate,
asistent medical de
laborator clinic licentiate,
asistent medical licentiate
in nutritie si dietetica

5112

5495

5770

6059

6210

6365

14.

Asistent medical,
tehnician de radiologie si
imagistica licentiate,
asistent medical de
[aborator clinic licentiate,
asistent medical licentiate
in nutritie si dietetica;
debutant

4839

5202

5462

5735

5878

6025

15.

Asistent medical,
principal

PL

4790

5149

5406

5676

5818

5963

16,

Asistent medical

PL

4729

5084

5338

5605

5745

5889

17.

Asistent medical, debutant

PL

4594

4939

5186

5445

5581

5721

18.

Statistician medical,
registrator medical;
principal

4313

4636

4868

S11l

5239

5370

19.

Statistician medical,

4255

4574

4803

5043

5169

5298
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registrator medical
21. Statistician medical, M 4152 4463 4686 4920 5043 5169
registrator medical;
debutant
22, Biolog, biochimist, S 6994 7519 7895 8290 8497 8709
chimist, fizician; principal
23, Biolog, biochimist, S 6157 6619 6950 7298 7480 7667
chimist, fizician;
specialist
24. Biolog, biochimist, S 5640 6063 6366 6684 6851 7022
chimist, fizician
25. Profesor CFM, S 6749 7255 7618 7999 8199 8404
kinetoterapeut, asistent
social; principal
26. Profesor CFM, S 5975 6423 6744 7081 7258 7439
kinetoterapeut, asistent
social
27. Psiholog principal S 6994 7519 7895 8290 8497 8709
28. Psiholog specialist S 6157 6619 6950 7298 7480 7667
29. Psiholog practicant S 5699 6126 6432 6754 6923 7096
30. Psiholog stagiar S 5224 5616 5897 6192 6347 6506
31. Infirmiera M,G 4171 4484 4708 4943 5067 5194
32. Brancardier, spalatoreasa, M,G 3878 4169 4377 4596 4711 4829
ingrijitoare
- Anatomie patologica si medicina legala
Nr. ert. | Functie Nivelul Salariul de baza Ia gradatia
studiilor 2 3
I, Medic primar S 17713 19041 19993 20993 21518 22056
2. Medic rezident an [V-V S 8395 9025 9476 9950 10199 10454
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3. Medic rezident an 1 S 7705 8283 8697 9132 9360 9594
4. Medic rezident an II S 7015 7541 7918 8314 8522 8735
5. Medic rezident an | S 6555 7047 7399 7769 7963 8162
6 Asistent medical, asistent S 6920 7439 7811 8202 8407 8617
medical de laborator
clinic licentiate; principal
7. Autopsier principal M 5606 6026 6327 6643 6809 6971
8. Autopsier M 5457 5866 6159 6467 6629 6795
9. Ingrijitoare M,G 4506 4844 5086 5340 5474 5611
- Compartiment cu paturi de Terapie Intensiva
Nr. crt. | Functie Nivelul Salariunl de baza la gradatia
studiilor 0 1 2 3
1. Medic primar S 14538 15628 16409 17229 17660 18102
2. Medic specialist S 11514 12378 12997 13647 13988 14338
3. Asistent medical licentiat; S 5679 6105 6410 6731 6899 7071
principal
4, Asistent medical licentiat; S 5455 5864 6157 6465 6627 6793
5. Asistent medical, PL 5097 5479 5753 6041 6192 6347
principal
6. Asistent medical PL 4901 5269 5532 5809 5954 6103
7. Kinetoterapeut S 6377 6855 7198 7558 7747 7941
8. Infirmiera M,G 4242 4560 4788 5027 5153 5282
9. Brancardier, ingrijitoare M,G 3878 4169 4377 4596 4711 4829
D. Functii de conducere pentru personalul TESA conform Anexei VII la Legea 153/2017
Nr, crt. Functie de conducere Nivel Salarii de baza - Grad 11
studii
I. Sef serviciu S 10291
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2. Sef birou S 8625
E. Functii de executie pentru personalul TESA si muncitori conform Anexei VII la Legea 153/2017
Nr. ert. | Functie de executie Nivel Salariul de baza Ia gradatia
studii |7 | 9 3 4 5
1. Consilier, expert, referent de specialitate, S 6381 6860 7202 7563 7751 7945
inspector de specialitate, grad I
2. Consilier, expert, referent de specialitate, S 5769 6201 6511 6837 7008 7183
inspector de specialitate, grad I1
3. Consilier, expert, referent de specialitate, S 5155 5542 5819 6110 6263 6419
inspector de specialitate, grad I
4, Inginer, economist, specialist 1A S 6381 6860 7202 7563 7751 7945
5. gradul I | S 5769 6201 6511 6837 7008 7183
6. gradul II | S 5155 5542 5819 6110 6263 6419
7. Consilier juridic 1A S 6381 6860 7202 7563 7751 7945
8. gradul I | S 5769 6201 6511 6837 7008 7183
9. gradul Il | S 5155 5542 5819 6110 6263 6419
10. Casier, magaziner, sofer I1 M 4767 5125 5381 5650 5792 5936
11. | Muncitor calificat I M 4767 5125 5381 5650 5792 5936
12. Muncitor calificat I1 M 4715 5069 5322 5588 5727 5871
[3. | Muncitor calificat TI1 M 4658 5007 5258 5521 5659 5800
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14, Muncitor calificat TV M 4600 4945 5193 5452 5589 5729
[5. Muncitor necalificat,ingrijitor curte M 4025 4327 4544 4771 4891 5013
16. | Portar M 4255 4575 4804 5044 5171 5299
17. Sofer I G 4442 4776 5015 5267 5400 5535
18. Muncitor calificat I G 4442 4776 5015 5267 5400 5535
19. | Muncitor calificat I1 G 4322 4646 4878 5123 5252 5384
20. | Muncitor calificat 111 G 3795 3795 3795 3795 3795 3802
21. | Muncitor calificat TV G 4083 4390 4609 4840 4963 5086
22, Muncitor necalificat,ingrijitor curte G 3795 3795 3795 3795 3795 3795
23. | Portar G 3795 3956 4154 4362 4471 4583

- Salariile pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Spor handicap - persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrate Tn grad de handicap grav
sau accentuat beneficiazii, pentru activitatea desfaguratd in cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de bazi, conform
Hotarérii de Guvern nr. 751/2018 si a art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificirile si completarile ulierioare, Tn anul 2024 conform art. IT din OUG nr. 115/2023 privind unele miasuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative, cuantumul sporurilor se mentine cel mult la nivelul cuantumului
acordat pentru luna decembrie 2023.

3. Indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor - in anul 2024 pentru persoanele care detin titlul stiintific de doctor si care isi desfisoard
activitatea In domeniul pentru care detin titlul se mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, (950 lei), conform art. 11 din
OUG nr. 115/2023.

4. Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a
salariului de bazi cu 10%, conform art, 15 din Legea~cadru nt. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare;
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5. Sporuri pentru conditii de munca acordate personalului in baza Regulamentului-cadru nr. 153/2018 privind stabilirea locurilor de munca,
a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare
“Sanatate si asistenta sociala” si a Hotararii nr. 917 din 20 decembrie 2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de
muncd, a categoriilor de personal, a mérimii concrete a sporufui pentru conditii de munc, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru
familia ocupationali de functii bugetare "Administratie”. In anul 2024 conform art. II din OUG nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum §i pentru medificarea si completarea unor acte normative, cuantumul sporurilor se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023.

6. Spor ture, personalului care isi desfasoara activitatea in doua ture in sistem de 12 cu 24, un spor de 15% din salariul de baza, conform alin
(1) art. 1 Capitolul 11 din Legea-cadru nr.153/2017, spor care se mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, conform art.
II din OUG nr. 115/2023.

7. Pentru munca prestata de personalul din unitatile sanitare, in vederea asigurarii continuitatii activitatii, in zilele de repaus
saptamanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile legale nu se lucreaza, in cadrul programului normal de
lucru, se plateste cu un spor de pana la 100% din salariul de baza al functiei indeplinite conform alin (1), art. 2 Capitolul II din Legea-cadru
nr.153/2017, spor care se mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, conform art. II din QUG nr. 115/2023.

8. Indemnizatia de hrand, fn anul 2024 se mentine la nivelul din 2023, conform art, 11 din OUG nr. 115/2023, respectiv de 347 lei/luni.

9. Indemnizatie de vacantd, in anul 2024 autoritdtile i institutiile publice acordd vouchere de vacantd in cuantum de 1600 lei, conform art.
XXVIdin Legea 296/2023.

10. Stimulente financiare, in anul 2024, personalului medical si de specialitate, acordate din venituri propuii, in baza Hotararii Consiliului
Judetean nr. 229/20.12.2023,
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