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Conform prevederilor art. 7 litera e) din Legea-cadru nr
modificrile §i completirile ulterioare, salariul lunar cuprinde salariu
compensatiile, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiil

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
PENTRU FUNCTIILE DIN CADRUL SPITALULUI CLINIC DE BOLI INFECTIOASE CLUJ
Septembrie 2025

fiecdrei categorii de personal din sectoryl bugetar.

1. Salarii de baza conform Legii-cadru nr. 153/2017

A. Salarii de baza pentru functii de conducere

- Spitale sub 400 paturi
Nr. | Functia Niveiul Salarii de baza-lei
crt. studiilor Gradul II
1. Director-financiar-contabil S 14338
2. Asistent medical — sef unitate | S, SSD, PL. 12904

B. Functii de conducere pentru personalul medical conform Anexei II la Legea 153/2017

Personalul care exercita functiile nominalizate in urmatorul

salariului de baza avut, dupa cum urmeaza:

153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu
I de bazi ori, dupd caz, indemnizatia lunard sau indemnizatia de incadrare,
¢, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzitoare

tabel, pe perioada cat exercita aceste functii beneficiaza de majorarea

Nr. | Functia Majorare  salar | Salariul de baza
crt de baza %
1. Director medical 7.5 18907 N
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2. Medic sef sectie, sef laborator, coordonator si altele similare 5 18467
3. Medic sef sectie, sef laborator, coordonator si altele similar Terapie Intensiva | 5 19706
4. Farmacist sef 7.5 [2005
5. Asistent medical (tehnician sanitar si altele similar) sef/asistent coordonator) | 20 9089*

sectie/compartiment

0. Asistent medical (tehnician sanitar si altele similar) seffasistent coordonator) | 20 9697*
sectie/compartiment Terapie Intensiva

7. Spalatoreasa cu gestiune 2.5 ' 5476

*procentul de 20% se aplica asupra salariului de baza aferent functiei de asistent medical principal cu studii superioare care cuprinde sporul
de vechime in munca la nivel maxim

C. Functii de executie pentru personalul de specialitate medico-sanitar, personal de specialitate din compartimentele paraclinice
medico-sanitare, personal auxiliar sanitar conform Anexei II la Legea 153/2017
- Unitati clinice

Nr. ert. | Functie Nivelul Salariul de baza Ia gradatia
studiilor ] 1 2 3 4 5
1. Medic primar S 14125 15184 15943 16740 17159 17588
2. Medic specialist S 11187 12026 12627 13258 13589 13929
3. Medic rezident an VI-VII S 0875 10616 11147 11704 11997 12297
4, Medic rezident an [V-V S 9125 9809 10299 10814 11084 11361
5. Medic rezident an 111 S 8375 9003 9453 9926 10174 10428
6. Medic rezident an I1 S 7625 8197 8607 9037 9263 9495
7. Medic rezident an 1 S 7125 7659 8042 8444 8655 8871
8. Farmacist specialist S 8239 9957 9300 9765 10009 10259
9. Farmacist S 6936 7456 7829 8220 8631 8847
10. Fiziokinetoterapeut S 7470 8030 8432 8854 9075 9302
principal




SCBI

SPITALUL CLINIC DE

BOLI INFECTIOASE CLUI-NAPCCA
400348 Cluj-Napoca, str. luliu Moldovan 23
Tel.: 0264-594.655, Fax: 0264-593.105
E-mail: contact@infectioaseclyl,ro
Web site:www.infectiogseul.r

CONSILIUL JUDETEAN CLU)

tccRenED
gty

11, Fiziokinetoterapeut

S

6130

6590

7266

7448

7634

12. Asistent medical,
tehnician de radiologie si
imagistica licentiate,
asistent medical de
laborator clinic licentiate,
asistent medical licentiate
in nutritie si dietetica;
principal

S

6083

6539

7209

7389

7574

13, Asistent medical,
tehnician de radiologie si
imagistica licentiate,
asistent medical de
laborator clinic licentiate,
asistent medical licentiate
in nutritie si dietetica

5842

6280

6594

6924

7097

7274

14, Asistent medical,
tehnician de radiologie si
imagistica licentiate,
asistent medical de
laborator clinic licentiate,
asistent medical licentiate
in nutritie si dietetica;
debutant

5530

5945

6242

6554

67186886

15. Asistent medical,
principal

PL

5474

5885

6179

6488

6650

6816

16, Asistent medical

PL

5404

5809

6099

6404

6564

6728

17. Asistent medical, debutant

PL

5250

5644

5926

6222

6378

6537

18. Statistician medical,
registrator medical;
principal

4688

5040

5292

5557

5696

5838

19. Statistician medical,

4972

5221

5482

5619

5759

4625
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registrator medical
21, Statistician medical, M 4513 4851 5094 5349 5483 5620
registrator medical;
debutant
22. Biolog, biochimist, S 7603 8173 8582 9011 9236 9467
chimist, fizician; principal
23. Biolog, biochimist, S 6693 7195 7555 7933 8131 8334
chimist, fizician;
specialist
24, Biolog, biochimist, S 6130 6590 6920 7266 7448 7634
chimist, fizician
25, Profesor CFM, S 7336 7886 8280 8694 8911 9134
kinetoterapeut, asistent
social; principal
26. Profesor CFM, S 6495 6982 7331 7698 7890 8087
kinetoterapeut, asistent
social
27, Psiholog principal S 7603 8173 8582 9011 9236 9467
28. Psiholog specialist S 6693 7195 7555 7933 8131 8334
29, Psiholog practicant S 6195 6660 6993 7343 7527 7715
30. Psiholog stagiar S 5679 6105 6410 6731 6899 7071
31, Infirmiera M,G 4615 4961 5209 5469 5606 5746
32. Brancardier, spalatoreasa, M,G 4290 4612 4843 5085 5212 5342
ingrijitoare
- Anatomie patologica si medicina legala
| Nr. ert. | Functic Nivelul Salariul de baza la gradatia
studiilor 2 3
1. Medic primar S 18363 19740 20727 21763 22307 22865
2 Medic rezident an 1V-V S 9125 9809 10299 10814 11084 11361
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3, Medic rezident an I11 S 8375 9003 9453 9926 10174 10428
4. Medic rezident an 1] S 7625 8197 8607 9037 9263 9495
5. Medic rezident an [ S 7125 7659 8042 8444 8655 8871
6 Asistent medical, asistent S 7909 8502 8927 9373 9607 9847
medical de laborator
clinic ficentiate; principal
7. Autopsier principal M 6094 6551 6879 7223 7404 7589
8. Autopsier M 5931 6376 6695 7030 7206 7386
9. Ingrijitoare M.,G 4986 5360 5628 5909 6057 6208
- Compartiment cu paturi de Terapie Intensiva
ﬁ\fr. crt. | Functie Nivelul Salariul de baza la gradatia
studiilor 0 1 2 3 4 5
1. Medic primar S 15072 16202 17012 17863 18310 18768
2. Medic specialist S 11936 12831 13473 14147 14501 14864
3. Asistent medical licentiat; S 6490 6977 7326 7692 7884 8081
principal
4, Asistent medical licentiat; S 6234 6702 7037 7389 7574 7763
5. Asistent medical, PL 5825 6262 6575 6904 7077 7254
principal
6. Asistent medical PL 5601 6021 6322 6638 6804 6974
7. Kinetoterapeut S 6931 7451 7824 8215 8420 8631
8. Infirmiera M. G 4693 5045 5297 5562 5701 5844
9, Brancardier, ingrijitoare M,G 4290 4612 4843 5085 5212 5342

D. Functii de conducere pentru personalul TESA conform Anexei VII la Legea 153/2017

NT. crt. Functie de conducere Nivel Salarii de baza - Grad II
studii
1. Sef serviciu S
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E. Functii de executie pentru personalul TESA si muncitori conform Anexei VII la Legea 153/2017
Nr. crt. | Functie de executie Nivel Salariul de baza la gradatia
studii |7 1 2 3 A 5
I. Consilier, expert, referent de specialitate, S 7490 8053 8454 8878 9099 93206
inspector de specialitate, grad I
2. Consilier, expert, referent de specialitate, S 6772 7280 7643 8026 8227 8432
inspector de specialitate, grad 1T
3. Consilier, expert, referent de specialitate, S 6051 6506 6831 7173 7352 7535
inspector de specialitate, grad T11
4. Inginer, economist, specialist IA S 7490 8053 8454 8878 9099 9326
5. gradul 1 | S 6772 7280 7643 8026 8227 8432
6. gradul 11 | S 6051 6506 6831 7173 7352 7535
7. Consilier juridic 1A S 7490 8053 8454 8878 9099 9326
8. gradul T | S 6772 7280 7643 8026 8227 8432
9. gradul IT | S 6051 6506 6831 7173 7352 7535
10. Casier, magaziner, sofer 1] M 5596 6016 6317 6633 6799 6968
1. Muncitor calificat I M 5596 6016 6317 6633 6799 6968
12. Muncitor calificat IT M 5535 5950 6247 6560 6723 6892
13. Muncitor calificat I1I M 5469 5878 6173 6481 6643 6309
14. Muncitor calificat IV M 5400 5805 6096 6400 6561 6725




SCBI

SPITALUL CLINEC DE

BoLl INFECTROASE CLUI-NAPOCA
400348 Cjuj-Napoca, str, Juli Moldovan 23
Tel.: 0264-594.655, Fax: 0264-593.105
E-mail: contaci@infectionsectyl,ro

Web sitewww infectioseciuir CONSILIUL JUDETEAN CLU!
Is. Muncitor necalificat,ingrijitor curte M 4725 5079 5335 5600 5742 5885
16. | Portar M 4995 5371 5640 5921 6070 6220
17. Sofer 11 G 5214 5607 5887 6183 6339 6498
18. Muncitor calificat 1 G 5214 5607 5887 6183 6339 6498
19. | Muncitor calificat 11 G 5074 5454 5726 6014 6165 6320
20. Muncitor calificat 111 G 4933 5303 5568 5846 5992 6142
21. Muncitor calificat IV G 4794 5154 5410 5681 5826 5970
22, Muncitor necalificat,ingrijitor curte G 4455 4455 4455 4455 4455 4455
23. | Portar G 4455 4644 4877 5121 5248 5380

- Salariile pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Spor handicap - persoancle care, n conformitate cu certificatul de fncadrare Tn grad de handicap, sunt incadrate in grad de handicap grav
sau accentuat beneficiazi, pentru activitatea desfigurati n cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de bazi, conform
Hotarérii de Guvern nr. 751/2018 si a art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salatizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificirile si completdrile ulterioare. Tn anul 2024 conform art. 11 din QUG nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cuantumul sporurilor se mentine cel mult la nivelul cuantumului
acordat pentru luna decembrie 2024,

3. Indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor - in anul 2025 pentru persoancle care defin titlul stiintific de doctor si care isi desfigoari
activitatea In domeniul pentru care detin titlul se mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2024, (950 lei), conform art. 1T din
OUG nr, 115/2023.

4. Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiy, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a
salariului de bazi cu 10%, conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile
si completirile ulterioare;

5. Sporuri pentru conditii de munca acordate personalului in baza Regulamentului-cadru nr. 153/2018 privind stabilirea locurilor de munca,
a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
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salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare
“Sanatate si asistenta sociala” si a Hotararii nr. 917 din 20 decembrie 2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea locurilor de
munca, a categoriilor de personal, a mirimii concrete a sporului pentru conditii de muncd, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru
familia ocupationald de functii bugetare "Administratie”. In anul 2025 conform art. 11 din OUG nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precumn $i peniru modificarea si completarea unor acte normative, cuantumul spoturilor se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2024,

6. Spor ture, personalului care isi desfasoara activitatea in doua ture in sistem de 12 cu 24, un spor de 15% din salariul de baza, conform alin
» 3

(1) art. 1 Capitolul II din Legea-cadru nr.153/2017, spor care se mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2024, conform art.
T din OUG nr. 115/2023.

7. Pentru munca prestata de personalul din unitatile sanitare, in vederea asigurarii continuitatii activitatii, in zilele de repaus
saptamanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile legale nu se lucreaza, in cadrul programului normal de
lucru, se plateste cu un spor de pana la 100% din salariul de baza al functiei indeplinite conform alin (1), art. 2 Capitolul II din Legea-cadru
nr.153/2017, spor care se mentine la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2024, conform art. II din OUG nr. 115/2023.

8. Indemnizatii acordate conform OUG nr, 42/2023 - ncepand cu luna august 2023, personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar
beneficiaza de o singurd indemnizatie lunard stabiliti in cuantum brut dupd cum urmeazi:

a) 500 de lei pentru medicii specialisti si primari care efectueazi lunar o gardd Tn baza unui contract individual de munca cu timp partial pentru
activitatea prestatd in linia de gardi;

b) 1.000 de lei pentru medicii specialisti si primari care efectueazi lunar cel putin 2 gérzi in baza unui contract individual de munci cu timp
partial pentru activitatea prestati in linia de garda; -

¢) 250 de lei pentru medicii rezidenti care efectueazi lunar o garda in baza unui contract individual de munci cu timp partial pentru activitatea
prestatd in linia de garda;

d) 500 de lei pentru medicii rezidenti care efectueazi lunar cel putin 2 gérzi in baza unui contract individual de munc# cu timp partial pentru
activitatea prestatd in linia de gardi;

¢) 500 de lei pentru biologii, chimistii si biochimistii care efectueazi lunar cel putin 2 girzi,

£) 500 de lei pentru tehnicienii de radiologie §i imagistici licentiati, asistentii medicali de laborator clinic licentiati, asistentii medicali licentiati
in balneofiziokinetoterapie si recuperare, asistentii medicali dentari licentiati, asistentii medicali de profilaxie dentari licentiati, asistentii medicali
licentiati in nutritie si dietetic, asistentii medicali, moage, surori medicale, indiferent de nivelul studiilor, precum si cei asimilati acestora;

g) 100 de lei pentru fiecare zi lucratii in zilele de repaus siptimanal, sirbitori legale si in celelaite zile in care, In conformitate cu reglementarile
legale in vigoare, nu se lucreazi, dar nu mai mult de 300 de lei lunar pentru toate categoriile de personal, cu exceptia celor previzute la lit. a-¢).
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9. Indemnizatie lunari egald cu 50% din salariul de bazii al funcfiei de medic, corespunzittor vechimii in munci §i gradului profesional

detinut, pentru cadrele didactice care desfisoard activitate integratd in baza unui contract individual de muncd cu 1/2 normi conf att. 165 din
Legea 95/2006

10. Indemnizatia de hrani, in anul 2025 se mentine la nivelul din 2024, conform art. It din OUG nr. 115/2023, respectiv de 347 lei/luni.

10. Indemnizatie de vacanti, in anul 2025 autorititile si institutiile publice acords vouchere de vacanta in cuantum de 800 lei, conform HG nr.
400/2025.

11. Stimulente financiare, in anul 2025, personalului medical si de specialitate, acordate din venituri proprii, in baza Hotararii Consiliului
Judetean nr. 266/19.12,2024.
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