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SPITALUL CLINIC DE BOLI INF ECTIOASE CLUJ-NAPOCA
ORGANIZEAZA,

in conformitate cu prevederile HG nr. 1.336 din 28 octombriec 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarca si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri

publice, CONCURS pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a urmitoarelor posturi:

2 POSTURI ASISTENT MEDICAL GENERALIST, CU STUDII POSTLICEALE,
in cadrul AMBULATORULUI INTEGRAT Al
SPITALULUI CLINIC BOLI INFECTIOASE CLUJ-NAPOCA

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care Indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare:

Conditii generale:

a) are cetitenia roméind sau cetifenia unui alt stat membiu al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd n conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunziitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinfei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nafionale, contra autorititii,
contra umanitfii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infrac{iuni sivarsite cu intentie, care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei

contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria oti de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exetcitirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. T alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legiinr. 76/2008 privind organizarea si funcgionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35
alin.(1) Lit.h

Conditii specifice:

- Minim un an de vechime 1n specialitate.

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

o depunere dosare concurs: 03.09.2026-16.09.2026 péni la ora 13:00 (Serv.R.U.N.O.S. si R.P. str.Juliu
Moldovan nr.23);

o selectia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor: 17.09.2026 ora 15:00;

o termen depunere contestatii selectia dosarelor: 18.09.2026 ora 15:00;

e solutionare contestatii selectia dosarelor: 21.09.2026 ora 15:00;

e proba scrisi: 28.09.2026 ora 10:00 (Ambulatoriul Integrat al 5.C.B.1 str.Motilor nr.19);

o afisare rezultate proba scrisa: 28.09.2026 ora 16:00; ‘_

o termen depuncre contestatii proba scrisi: 29.09.2026 ora 15:00;

e solutionare contestatii proba scrisi si afigarea rezultatelor: 30.09.2026 ora 15:00;

e interviul: 01.10.2626 ora 10:00 (Ambulatoriul Integrat al S.C.B.I str.Motilor nr.19);

e afisare rezultate interviu: 01.10.2026 ora 16:40;

e termen depunere contestatii interviu: 02,10.2026 ora 15:00;

e solutionare contestatii interviu: 05.10.2026 ora 15:00;

o afisare rezultate finale: 06.10.2026 ora 15:00 (la sediul S.C.B.L si pe site-ul unitdtii in urmatoarea zi)

Conform art. 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, pentra inscrierea
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la concurs candidatii vor prezenta un DOSAR DE CONCURS care va confine urmaétoarele
documente:
a) formular de fnscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul unitatii(S.C.B.1./informatii
publice/carierd/documente-bibliografie)
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestii efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;
¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munc si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g} adeverintd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruliirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si rejasi ci nu s~au comis infractiuni previzute la art.
I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoanc cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologic a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european,
° Adeverinfa carc atestd starea de sdnitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
¢ Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei

scrise si/sau probei practice,
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e Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetu! de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitétii
copiilor cu acestea.

DOSARUL DE COMCURS se depune in termen de 10 zile lucriitoare de Ia data publicirii anuntului,
Ja sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Cluj-Napoca, str.Juliu Moldovan nr.23 la Serviciul
R.U.N.O.S. si R.P. (Program preluare dosare : luni - vineri : 10:00 - 12:00; 14:00-15:00)

Relatii suplimentare se obtin la Serviciul R.U.N.O.8, si R.P. al unitatii:
E-mail:runos@infectioasecluj.ro; tel. 0364130175(luni - vineri intre orele 9:00-15:00).

Site-ul S.C.B.L:informatii publice/carieri/documente - bibliografie

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru ocuparea posturilor de asistent medical generalist cu studii postliceale si minim un
an vechime in specialitate

Tematica:

1. Procesul de ingrijire (1, vol. I, Cap 1.6., pag 190-198)

2. lgiena, prevenirea si controlul infectiilor (1, vol. I, Cap. 2.3., pag. 256-310)

3. Educatia pentru sindtate (1, vol. I, Cap. 2.4., pag. 311-331)

4, Administrarea medicamentelor (1, vol. I, Cap. 2.7., pag, 453-482)

5. Nursing in afectiunile aparatului respirator (1, vol. II, cap.,1.1., pag. 3-78)

6. Nursing in afectiunile aparatului cardiovascular(1,vol.Il,cap.1.2,pag78-142)

7. Nursing in afectiunile aparatului digestiv(l, vol.ILcap.1.3,pag 142-170)

8. Nursing in afectiunile aparatului excretor(1,vol.I[,Cap.1.4,pagl71-207)

9, Nursing in urgente medico-chirurgicale, (1, vol. 111, Cap. 1.2., pag. 40-120)

10. Tehnici de interventie in cazul pacientului cu boli psihice, (2, Cap. IX, pag., 210-214)

11. Notiuni privind normele tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din activitati medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitaii
medicale. (3)

13.Proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc.(3)

{4 Notiuni' privind normele tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private, evaluarea eficacititil procedurilor de curdenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulérii
procesului de sterilizare gi controlul eficien{ei acestuia. (4)

15.Notiuni privind Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Roménia.(5)

Bibliografie:
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1. Coord. Prof. Dr Marcean Crin: Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti (vol.
I+vol. IT+vol. II), Ed. Universitard “Carol Davila”, Bucuresti-2021;

2. Felicia Claudia Iancu, Petru Armean, Sebastian Mihai Armean: Tehnici si manopere de Nursing, Ed.
Universitard "Carol Davila”, Bucuresti, 2021,

3.0rdinul ministrelui sdnatitii nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitifi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activiti{i medicale cu modificarile si completirile ulterioare;
4,0rdinul ministrului sdnititii nr.1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curftarea,
dezinfeciia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficaciti{ii procedurilor de curitenie
si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Codul de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Rominia, adoptat prin Hotérirea Adunirii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti,
Moaselor si Asistenfilor Medicali din Roménia nr. 2 / 9 iulie 2009, cu modificarile si completirile ulterioare.

Reprezentant legal,
Ec.Muresan Joan
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