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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE CLUJ-NAPOCA
ORGANIZEAZA,
in conformitate cu prevederile HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, CONCURS pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a urméatoarelor posturi :

2 POSTURI REGISTRATOR MEDICAL in cadrul Serviciului statistica, evaluare si informatica
medicald Spitalul Clinic Boli Infectioase Cluj-Napoca

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificdrile si completérile ulterioare, si cerintele specifice prevazute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Conditii generale:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncéd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei,
infractiuni sidvérsite cu intentie, care ar face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. [ alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.35
alin.(1) lit.h
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Conditii specifice:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat
- minim 4 ani vechime in munca
Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:
o 20.10.2026-02.11.2026: depunere dosare (Serv.R.U.N.O.S. si R.P. str.Iuliu Moldovan nr.23)
o 03.11.2026 selectia dosarelor de inscriere
o 04.11.2026 termen depunere contestatii selectia dosarelor
o 10.11.2026, ora 9:00 proba scrisa, (SCBI, str.Iuliu Moldovan nr.23);
o 11.11.2026 termen depunere contestatii proba scrisa
o 12.11.2026, ora 9:00: interviul (SCBI, str.Juliu Moldovan nr.23);
o 13.11.2026 termen depunere contestatii interviu
o 17.11.2026, ora 15:00: afisare rezultate finale (la sediul (SCBI, str.Iuliu Moldovan nr.23 si pe site-ul
unitétii in urméatoarea zi)

Conform art. 35 al HG. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea
la concurs candidatii vor prezenta un DOSAR DE CONCURS care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul unitatii(S.C.B.I./informatii
publice/carierd/documente-bibliografie)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea in munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de ciitre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 [uni anterior derulérii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificédrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
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contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

e Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numdarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

e Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. '

e Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau, dLipE“i caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si 5 original in vederea verificarii conformititii
copiilor cu acestea. o . B

DOSARUL DE CONCURS se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicirii anuntului,
la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase Cluj-Napoca, str.luliu Moldovan nr.23 la Serviciul
R.U.N.O.S. si R.P.

Program preluare dosare : luni - joi : 10:00 - 12:00;14:00-15:00 vineri 10:00-12:00

Relatii suplimentare se obtin la Serviciul R.U.N.O.S. si R.P. al unititii:
E-mail:runos@infectioasecluj.ro; tel. 0364130175
Site-ul S.C.B.L.: https://infectioasecluj.ro/spital/v1/cariera/

Tematica si bibliografie

pentru ocuparea postului de registrator medical pe perioada nedeterminata
Tematica: 2
1.Biletele de trimitere pentru servicii medicale clinice/bilet internare utilizate in sistemul asigurdrilor sociale de
sanétate.
2.Biletele de trimitere pentru servicii medicale paraclinice utilizate in sistemul asiguririlor sociale de sinitate.
3.Cardul national de asigurari sociale de sinitate.
4.Cardul European de asigurdri sociale de sanatate si modelul certificatului provizoriu de inlocuire a Cardului
European de asigurari sociale de sénitate.
5.Foaia de observatie Clinicd Generala si Fisa pentru Spitalizare de Zi.
7.Conditiile acordérii pachetului minimal si de bazi de servicii medicale acordate in ambulatoriul de specialitate
pentru specialitatile clinice.
8.Conditiile acordarii pachetului de baza de servicii medicale in ambulatoriul de specialitate pentru specialititile
paraclinice.
9.Conditiile acorddrii pachetului minimal si de bazé de servicii medicale in asistenta medicali spitaliceasc.
10.Normele metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calititii de asigurat,
cu modificérile si completdrile ulterioare.
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11.Decontul de cheltuieli.
Bibliografie:

1.Legea nr. 95/ 14.04.2006 privind reforma in domeniul sénétatii, cu modificarile si completérile ulterioare.

-Titlul VIII “Asiguririle sociale de sinitate” ( cap. I — Dispozitii generale, cap. II - Asiguratii, cap. III — Servicii

medicale suportate din Fondul national unic de asigurari sociale de sanétate)

- Tithul IX Cardul european si cardul national de asiguriri sociale de sdnatate.

- 2.0rdinul 1782/28.12.2006 privind inregistrarea statistici a pacientilor care primesc servicii medicale in regim
de spitalizare continua si spitalizare de zi cu modificarile si completarile ulterioare.
3.Normele metodologice de aplicare a Hotérérii Guvernului Nr. 521 /2023 - Ordinul nr. 1857/441/2023 privind
-aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotararii Guvernului Nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor
de servicii si a contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordérii asistentei medicale, a medicamentelor
si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului' de asigurari sociale de sanétate, cu modificarile si completarile
ulterioare.(Anexele 7,8,17,18,22 si 23).

4. HG 521/2023- anexa 1- cap. 1,2 si 3

-anexa 2 -cap.2,5si 6
5.0rdinul 867/541/2011 privind aprobarea modelului unic al biletului de trimitere pentru servicii medicale
clinice/biletul de internare utilizat in sistemul asigurdrilor sociale de s@ndtate si a intructiunilor privind utilizarea
si modul de completare a biletului de trimitere pentru servicii medicale clinice/biletului de internare utilizat in
sistemul asigurérilor sociale de sanétate cu modificdrile si completirile ulterioare.

-6.0dinul nr. 2.168/502/2023 privind aprobarea modelului unic al biletului de trimitere pentru investigafii
paraclinice utilizat in sistemul asigurdrilor sociale de santate si a Instructiunilor privind utilizarea si modul de
completare a biletului de trimitere pentru investigatii paraclinice utilizat in sistemul asigurérilor sociale de
sdnatate
7.Hotarare nr. 900 din 1 septembrie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la cardul national de asiguriri sociale de sindtate din titlul IX "Cardul european si cardul national de
asiguriiri sociale de sinitate" din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnétitii, cu modificérile si
completarile ulterioare.
8.0rdinul 1100/14.10.2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se elibereaza pacientului pentru
serviciile medicale cu modificarile si completarile ulterioare.
9.0rdinul 559/2006 pentru aprobarea caracteristicilor tehnice si a modalititilor de eliberare si utilizare ale
cardului European de asigurdri sociale de sanatate si pentru aprobarea modelului certificatului provizoriu de
inlocuire a cardului European de de asigurdri sociale de sanitate, precum si a instructiunilor de completare si a
modalititilor de eliberare si utilizare a acestuia, cu modificérile si completérile ulterioare.
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