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Spitalul Clinic de Boli Infectioase Chuj-Napoca, in conformitate cu Ordinul M.S. nr.
1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,grade gi trepte
profesionale a personalului contractual din unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar,
organizeaza examen de promovare pentru urmatoarele functii:

- asistent medical debutant in asistent medical PL;

- fiziokinetoterapeut specialist in fiziokinetoterapcut prineipal;

- statistician medical in statistician medical principal;

- referent de specialitate III in referent de specialitate II;

- referent de specialitate debutant in referent de specialitate I11;

- inginer debutant in inginer II;

- registrator medical in registrator medical principal - studii medii;
- registrator medical debutant in registrator medical — studii medii;

Conditii de participare:
- indeplinirea criteriilor de promovare si a conditiilor de vechime precum si calitatea de salariat
S.C.B.I Cluj-Napoca.
Examenul de promovare va avea loc in data de 12.01.2021, ora 10:00 in cadrul Spitalului
Clinic de Boli Infectioase , Str. Iuliu Moeldovan Nr. 23,Cluj-Napoca .
Acte necesare:
- cerere de participare la examen in vederea promovirii,
- copia actului de identitate.
Examenul de promovare va consta in sustinerea unei probe scrise.
Dosarele de inscriere la examenul de promovare se depun la Serviciul RUNOS si RP al
institufiei pand la data de 68.01.2021 ora 16:00.
Tematica st bibliografia se ridica de la Serviciul R.UN.O.S si R.P.
Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS al Spitalului Clinic de Boli
Infectioase , Str.Tuliu Moldovan Nr, 23 Cluj-Napoca, tel.0364 130 175.
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